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Business en spiritualiteit is een onderwerp dat leeft in Nederland, soms 
lijkt het wel op een modeverschijnsel, een hype. Ik vind het interessant 
om te kijken hoe het er echt mee staat; ik heb een vragenlijst opgesteld 
over dit onderwerp en een aantal mensen gevraagd of ze deze willen 
beantwoorden. De antwoorden publiceer ik op mijn blog. 
 
 
 
 
 
 

• Wie ben je, wat doe je en hoe drink jij je koffie? 

Ik ben Margriet Guiver-Freeman, de Business Mastercoach® – ik help ondernemers aan meer succes, op 
een manier die past bij hun persoonlijkheid. 

Ik drink mijn koffie zwart en zonder suiker – na twee, hooguit drie, bakjes bij voorkeur ook zonder 
cafeïne. 

• Sinds wanneer heb jij iets met Business & Spiritualiteit? 

Dat is moeilijk op een datum vast te pinnen. Ik heb altijd wel iets gehad met spiritualiteit in verschillende 
vormen. Ik heb een sterke intuïtie. Reageer bijvoorbeeld sterk op mensen of omgevingen. Las al jong 
alles wat los en vast zat en kwam in aanraking met allerlei boeken over natuurvolken. Carlos Castaneda 
en diverse boeken over sjamanisme, bijvoorbeeld, maakten in de 19-sixties veel indruk, overigens net als 
NLP zoals dat in de beginjaren werd gedoceerd en beschreven door Tony Robbins (in tegenstelling tot het 
tsjakka van Ratelband). Ik maakte uitgebreid kennis met mensen van allerlei geloven en in allerlei 
culturen. Ik heb ook uit mijn opvoeding meegekregen om niet te denken in extremiteiten, om na te 
denken, te nuanceren en te filosoferen. De mythologie en de klassieke geschiedenis die ik op het 
gymnasium heb gehad vind ik nog altijd heel waardevol. 

Al die zaken samen hebben mij gevormd tot iemand die de spiritualiteit gemakkelijk toeliet en nog steeds 
toelaat. In het begin van mijn werkende leven hield ik de spiritualiteit daar echter grotendeels buiten – 
tijdens de verschillende ‘zakelijke’ opleidingen werd erg de nadruk gelegd op onderzoek, wetenschap en 
wetenschappelijk bewijs … Pas toen ik er na een paar jaar werkervaring achter kwam dat ik beter 
functioneerde als ik de spiritualiteit ook toeliet in mijn werkbestaan, heb ik beide kanten tot één gesmeed. 

• Ben je intensief bezig met Business & Spiritualiteit, hoe komt dat? 

Ik sta er niet zo bij stil. 

Het zit gewoon in me en dus speelt het dagelijks, maar het voelt niet als ‘er intensief mee bezig zijn’. 
Soms zijn er wel ontmoetingen (of vragen als deze) waarin ik er samen met de ander echt even bij stilsta. 

 

 



• Het is een moeilijk grijpbaar onderwerp, wat is voor jou de omschrijving van Business & 
Spiritualiteit? 

Voor mij is het in mijn zakelijke werken toelaten van en rekening houden met dingen die door anderen 
ook wel omschreven worden als ‘flauwekul’ of ‘niet wetenschappelijk te bewijzen’. De combinatie is 
voor mij essentieel – ik zal niet gauw alleen maar spiritueel of alleen maar puur zakelijk gaan werken. 

• Noem jouw 3 dones en not-dones in relatie met Business & Spiritualiteit 

Not done: Me al te zweverig uitspreken; er anderen mee ‘vervelen’, alleen maar daarop afgaan. 

Done: Rekening houden met ‘er is meer tussen hemel en aarde’, mijn geest open stellen en houden, 
regelmatig spirituele plekken bezoeken. 

• Houd je nog wel bij wat over Business & Spiritualiteit wordt geschreven en gezegd? En hoe doe je 
dat? 

Ik lees veel en spreek er regelmatig over met verschillende mensen die zich er (meer/bewuster dan ik en 
intensiever) mee bezig houden. 

• Levert Business & Spiritualiteit je ook wat op? En wat dan? 

Ja, mij wel. Ik maak er gebruik van in mijn coaching – laat bijvoorbeeld ‘kennis’ en ‘ervaringen’ toe die 
voortkomen uit intuïtie en spiritualiteit. 

• Veel mensen hebben het over Business & Spiritualiteit, het lijkt wel een hype. Wat vind jij ervan. 
Horen we hier over een jaar nog over, verwacht jij er dan ook nog mee bezig te zijn? 

Ik ga niet mee met ‘hypes’, vind het soms ronduit gevaarlijk hoe mensen zich laten leiden door wat er nu 
weer in de mode is. Die experimenteren er wat mee (vaak gevaarlijk – want gebaseerd op te weinig 
kennis of begrip) en laten het dan weer vallen. 

Ik werk al jaren op dezelfde manier: ik neem kennis van wat er speelt en kijk of ik er iets van herken en of 
ik er iets mee kan. Daarbij combineer ik een en ander met de kennis en ervaring die ik heb en ga uit van 
mijn eigen kracht. Daarbij merk ik vaak dat wat als ‘iets nieuws’ wordt gebracht in feite al veel langer 
bestaat… Ik ‘controleer’ wat ik erover denk en ermee doe wel regelmatig op verschillende manieren, 
bijvoorbeeld door feedback van contacten in zowel de wetenschappelijke als in de meer spiritueel 
ingestelde wereld. 

• Heb je het idee dat je kennis over Business & Spiritualiteit je invloed geeft?  

Dat weet ik niet. Invloed en macht zijn geen zaken waarop ik kick. Ik geniet ervan te zien hoe mijn 
cliënten, hun ondernemingen en hun medewerkers zich ontwikkelen en daarbij te weten dat ik daarin een 
rol(letje) heb kunnen spelen. 

• Wat is de meest gehoorde opmerking die je van mensen om je heen over Business & Spiritualiteit 
krijgt? 

Afhankelijk van hun achtergrond. De meeste ondernemers durven er niet echt goed over te praten en 
reageren daarom vaak in eerste instantie afwijzend. Meestal draaien ze bij als we het er wat langer of 
vaker over hebben en ze merken dat het niet ‘zweverig’ hoeft te worden. 

 



• Bij welke netwerken, digitaal of niet, die zich met het onderwerp Business & Spiritualiteit bezig 
houden ben jij aangesloten?  

Geen, behalve een aantal netwerken van coaches (en die zijn wat dit betreft heel verschillend). 

• Waarom zouden (nog meer) mensen zich met Business & Spiritualiteit moeten verbinden? 

Van mij hoeft niemand iets. De verbinding voelen ze of niet. En wie er niet voor open staat/wil staan, zal 
het niet voelen. 

• Kun je enkele ontwikkelingen op het gebied van Business & Spiritualiteit aangeven? 

Een van de meest in het oog springende is natuurlijk het systemisch werken – een duidelijk voorbeeld van 
waar het verkeerd kan gaan: er zijn intussen zoveel amateurs die opstellingen aanbieden, soms zonder 
voldoende achtergrond. Ik heb er – naast goede – ook echt dieptreurige voorbeelden van bijgewoond! 

Een ander voorbeeld is het werk van een goede collega, Yoke de Wilde. Haar boek ‘Spirit in je werk – 
natuurwijsheid als inspiratie’ spreekt steeds meer mensen aan. Ik beveel het mijn cliënten ook graag aan. 

• Tot slot, kun je iets vertellen over de route die jij volgt om je verder te verdiepen in het onderwerp; 
Business & Spiritualiteit? 

Ik heb geen vastomlijnde plannen. Ik zie wel wat en wie er op mijn pad komt en weet dan dat ‘toeval niet 
bestaat’. Ik ga dus waarschijnlijk op dezelfde voet verder. 

+ + + + + 

 

N.B. U kunt het originele blog inzien door te klikken op de volgende 
link:http://www.heteindvanhetafschuifsysteem.nl/blog/05/05/2011/margriet-guiver-freeman-en-business-
en-spiritualiteit/ 
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